
Übersicht über Beispiele von Vertretungs- und Beratungsthemen im Rechtsbereich 
Bestandsaufnahme des Rechtsschutzbüros der KAB DV Paderborn im Regionalbüro West 2009 

 
 

Arbeitsrecht 

• Kündigungsschutzklagen 

• Entwurf oder Gegenlesen von Zeugnissen 

• Einklagen von Zeugnissen  

• Verhandlungsgespräche mit Arbeitgebern 

• Durchsetzung von Umschulungsmaßnahmen 

• Beratung bei anstehenden Arbeitgebergesprächen über Versetzung, Eingruppierung, 

Umgruppierung, Arbeitsplatzbeschreibung, Arbeitsverhältnis zu Vorgesetzten oder Kollegen 

• Unterstützung bei Mobbingfällen 

• Beratung und Vertretung bei neuer Arbeitszeitfestlegung, Standortverlegung, Betriebsübergängen  

• Insolvenzfälle 

• Insolvenzfall und Sicherung der Betriebsrente (auch bei laufendem Bezug der Betriebsrente) 

• Betriebsrentenanpassung 

• Eingang der Lohnzahlungen 

• Abrechnungsunstimmigkeiten bei Lohnzahlungen 

• Abmahnungen: Gegendarstellung, Klage zur Entfernung der Abmahnung etc. 

 

Sozialrecht 

• Institutionsgespräche (Arbeitsamt, Grundsicherungsamt, Integrationsamt, Krankenkassen etc.) 

• Bezuschussung von Sportkursen durch Krankenkassen 

• Kostenübernahme von Hilfsmitteln (Seh-, Hör-, Gehhilfen etc.) 

• Einstufung in der Pflegeversicherung 

• Antrag auf Festlegung des Grades der Behinderung mit und ohne zusätzliche Merkmale 

• Beantragung der Erwerbsminderungsrente und bei Ablehnung Einreichung der Klage  

• Überprüfung des Versicherungsverlaufs und der Rentenbescheide 

• Abrechnungsunstimmigkeiten bei dem Erhalt von Leistungen der Agentur für Arbeit und Hartz IV - 

Behörde 

 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Arbeitnehmer-Organisationen (ACA) 

• Werbung und Vorschlagsrecht von Mitgliedern für die Tätigkeit als ehrenamtliche Richter/innen bei 

Arbeits-, Sozial- und Finanzgerichten 

• Mitwirkung bei den Sozialwahlen 

 
(Fettgedrucktes auch wichtig für Rentner/innen) 


